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di Marika Della Marina 

 

 Dopo il travagliato periodo dell’emergenza Covid 

anche la formazione sta tornando ad una situazione di 

tranquillità. Perché tranquillità e non normalità? Perché 

nella formazione non c’è una “norma”, una regola uguale 

sempre e per tutti. Per essere efficace e piacevole la 

formazione deve essere sempre diversa, capace di 

adattarsi alla situazione e alla persona. Ecco, è questa 

l’idea che contraddistingue la Comunità Piergiorgio: 

adattare la formazione alla persona. Seguendo questa 

vision il Servizio Formazione, che negli ultimi mesi ha 

visto un ampio rinnovamento del personale, ma non nei 

principi che lo contraddistinguono, ha predisposto per i 

prossimi mesi un’ampia offerta di attività. 

 Da ottobre ripartiranno i corsi che ci hanno 

contraddistinti nell’ambito dell’informatica, della 

contabilità, nella valorizzazione delle risorse del 

territorio. Che cosa vogliamo offrire a chi entrerà nelle 

nostre aule? 

 

Innovazione: materiale funzionale, moderno, 

aggiornato, in grado di adattarsi alle esigenze di ogni 

nostro allievo. Non è facile rimanere sempre efficienti e 

al passo con le innovazioni, ma questo è, secondo noi, il 

solo modo per far sì che la lezione diventi un momento di 

sperimentazione, di messa in gioco di ogni risorsa 

personale, per sviluppare al massimo le competenze degli 

allievi. 

 

Cura: attenzione al benessere e al benstare. Ogni nostro 

allievo è una persona con le proprie esigenze, con la 

voglia di migliorarsi e di andare oltre i traguardi 

raggiunti. Trovare un ambiente sereno, accogliente, 

aperto è il punto di partenza per ogni viaggio di crescita 

e apprendimento. 

Sfida: non esiste un limite a quanto si può sapere: la 

competenza e la conoscenza si costruiscono lungo tutta la 

vita, passo dopo passo e ogni nostro collaboratore vuole 

accompagnare i corsisti in questo percorso infinito, con 

pazienza e tenacia, professionalità e attenzione. 
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Proprio perché la formazione fa parte della vita di tutti, 

il Servizio Formazione apre le porte anche ai disoccupati, 

che cercano una riqualificazione, o agli operatori del 

settore sociale che vogliono migliorare le proprie 

competenze. 

A settembre, presso la sede di Udine, vedranno l’avvio 

tre differenti corsi per disoccupati o giovani in cerca di 

primo impiego: 

 

 Introduzione alla programmazione - coding: Il 

pensiero computazionale, ragionare come un 

programmatore, è diventata una delle competenze 

fondamentali richieste oggi dal mondo del lavoro e con 

questo corso introduttivo l’allievo sarà in grado di 

utilizzare la logica ad oggetti per risolvere semplici 

problemi e trasmettere la giusta soluzione, usando le 

basi della programmazione. Al termine del percorso non 

solo si sarà in grado di pianificare e sviluppare una 

sequenza di istruzioni, comprensibili da parte di un 

sistema informatico, per risolvere un determinato 

problema o svolgere un compito specifico, ma verrà 

sviluppato anche un modo innovativo di ragionare per 

risolvere problemi. 

 

 Presentarsi al mondo del lavoro: per posizionarsi 

nel mondo del lavoro è necessario, prima di tutto, 

comprendere quali sono le proprie competenze, i punti di 

forza e gli aspetti da migliorare; il corso ha l'obiettivo di 

fornire ai partecipanti gli strumenti di empowerment per 

aumentare la consapevolezza e il senso di autoefficacia; 

inoltre al termine del percorso i partecipanti saranno in 

grado di individuare gli strumenti di presentazione più 

idonei a raccontare e descrivere il proprio valore e la 

propria storia, avviando una ricerca attiva del lavoro. 

 

 Tecniche di gestione del magazzino: il corso, della 

durata di 200 ore, fornisce nozioni di base per proporsi 

come magazziniere, una figura presente in tutte le 

imprese che necessitano la movimentazione e stoccaggio 

delle merci in maniera professionale; al termine del 

percorso i partecipanti saranno in grado di ricevere e\o 

predisporre per l’invio la merce, adottando le accortezze 

necessarie alla tipologia di prodotto; movimentare i colli 

anche con l’ausilio delle attrezzature tipiche di un 

magazzino. 

 

Tutti i tre corsi rientrano nel progetto regionale Pipol. 

Per ogni informazione sul corso potete rivolgervi a 

Sandra Simeoni o Marika Della Marina, mail 

formazione@piergiorgio.org 


