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STATUTO
COMUNITA' PIERGIORGIO ETS

PREMESSA
La Comunitd Piergiorgio fu fondata nel 1971 da Don Onelio Ciani e da un
gruppe di persone con disabilitd e volontarl. Essa nacque con lobistlivo di
cosfituire una valida altarnativa alla vita degli istituti assistanziall di allora. |
L'esperienza comunitaria fu, fin dal principio, fortemente sostenuta da don
Piergiorgio Fain @ ricalca quella della Comunita di Capodarco di Fermo,
realta che don Onelie, don Piergiorgio e un gruppo di parsone con disabilith
|e di valontan visitarono nellfestale dal 1970, Durante guesta visita don Pler-
giorgio mor improvvisamente stroncato da un infarto. La Comunita venne
quindi intitolata a lui, con l'intente che tutli coloro che in futuro ne avrebbero
falto parte si ispirassero allo spirito comunitario e innovative che egli aveva
vissulo con grande inlensita.
Mel rispatto & con linftento di perseguire tali finalith, viene approvato il pre-
sente staluto,

TITOLO |
DENOMINAZIONE, SEDE, SCOPO, ATTIVITA' E DURATA
ART. 1) DENOMINAZIONE
Ai sensi deghi artt. 4 s3. e, in parficolare, degli art. 20 s5. D.Lgs. n. 117 del
2017, & costituita un'associazione sotto la denominazhona:
"COMUNITA' PIERGIORGIO ETS".

ART. 2) SEDE

La sede dellassociazione & stabilita nel Comune di Udine, allindirizzo dater- |
minato con delibera del Consiglio di Amministrazione e pubblicizzato nalle
forme di lagge.

ART. 3) SCOPO E ATTIVITA'

La Comunith Piergiorgio opera per Il recupero della persona con disabilita, |
o in slalo di svantaggio e fragilitd, per il suo intagrale sviluppo con ['obisttiva

del raggiungimento dal maggior grado di autonomia possibile & dellintegra- : i‘k

zlone in tulli | settori di vita sociale, lavorativa e relazionale. ¥

Al sensi dalfart. 4, comma 1, D.Lgs. n. 117 dal 2017, 'associazione perse- x:;,&'

gue, senza scopo di lugro, finalita civiche, solidaristiche e di utilitd sociale. w\

Al sensi dell'art, 5, comma 1, D.Lgs. n. 117 ded 2017, per il p-a:'&&gum‘rﬂﬂtﬂ

delle suddatte finalita, Fassociazions eserclta, in via esclusiva o principals, | | :‘::H“x
le seguenti atiivita di interesse ganarale: : ﬂ'-,' o
a) inlerventl & senvizl soclall ai sensi dellarticolo 1, commi 1 e 2, della legge ”\\‘g.

B novembra 2000, n. 328, & successive modificazioni, @ interventi, servizi e o~
prastazioni di cui alla legge 5 febbraio 1992, n, 104, e alla legge 22 glugno | \
20186, n. 112, & successive modificazioni; |

b} Interventi e prestazioni sanilare;

c) prestazioni socic-sanitarie di cul al decreto del Presidents dal Consiglio
dal minisiri 14 febbraic 2001, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale n, 125 dal
6 giugno 2001, e successive modificazioni;

d) educarions, istruzione e formazione professionale, ai sensi della legge
28 marzo 2003, n. 53, e successive modificazioni, nonché e atlivith cultura-



|li di inferesse sociale con finalita educativa;

I} organizzazione @ gestions di attivith culturali, aristicha o ricraative di inte-
resse sociale, inclusa atlivith, anche editoriali, di promozione & diffusione
della cullura & della pratica ded volontariato @ delle altivita di interesse gene-
rale di cul allart. 5 del D.Lgs. n. 117 dal 2017

k) organizzazione e gestiona di attivitd turistiche di interesse sociale, cullu-
rale o religioso;

1) formazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione
scolastica e al successo scolastico e formalivo, alla prevenzione del bulli-
|smo e al contrasto della povertd educativa;

Pl serdizi finalizzati ail'insarimenio o al reinsarimento nel mercato del lavoro
idei lavoraton e delle persone di cul allarticolo 2, comma 4, del decreto legi-
slativo recante revisione della disclplina in materia di impresa sociabe, di cui
al'articolo 1, comma 2, |attera ¢), della legge & giugno 2016, n. 106,
|q) alloggio sociale, ai sensi dal decreto del Ministero delle infrastrutture ded
§22 aprila 2008, e successive modificazioni, nonché ogni altra attivith di ca-
{raftare residanciale temporaneo direlta a soddisfare bisogni sociali, sanitarl,
culturall, formativi o lavorativi;
s} agricoltura sociake, &l sensl dellarticolo 2 della legge 18 agosio 2015, n.
141, & successive modificazioni.
Mello specifico & a titolo esemplificativo @ non esaustivo, Mssociazione pud;
1) promuovere a'o geslire atthvitd di assislenza sociale, sociosanitaria e di
|convivenza;
{2) gestire servizi sanitari ed assistenziall, Aabilitativi o educativi, anche altra-
VErsD cConvanzicni;

3) curare la formazione delle persone con disabilith, rivolta alla loro crescita
umana & sociale, promuovendo a tal fine ogni ulile iniziativa, tra cul la for-
mazione agh insagnanti;
4} favorire la collaborazione del volontariato & la formazione di addetti all'as-
sislenza sociosanitara e socic-assistenziale e altri sarvizi dinterasse delle
|persone con disabilith e delle persone svantaggiate e fragili, anche attraver-
50 corsi specifici distruzions @ formaziona;
5) promucgvere e sostenere inizialive associate Ira la persone con disabilita, |
anche in forma cooperativa, avent! finalith rabllitative o di Inserdmento lavo- |
[rativo;
|G) favorire Mntegrazione delle persone con disabilith nellambito sociale e
‘tarritoriale, attraverso iniziative culhurali, ricreative & di formazione professio-
nale coinvolgenti pure altri soggett in condizione di svantaggio soclale o la-
vorative,
7) effelluare qualsiasi altra affivith assistenziale, sociale, culiurale, promo- |
zionale valida al soslegno delle persone con disabilitd e delle persona svan- |
taggiate.
L'Associazions, inclire, pud esercitare, a norma dell'art. 6 del Codice dal tar-
zo seltore, altivitd diverse, strumentali @ secondaria rispetio alle attivita di in-
teresse generale di cui presente Slalulo, individuate con successiva deler-
minazione del Consiglio di Amministrazicne al sensi @ ned Bmill previsti dal-
Fart6 del D.Lgs. 117/2017.
Inoltre, ai sensi dell'art. 6 D.Lgs. n. 117 del 2017, lassociazione pud eserci-
tara allivith diverse, strumentali e secondarie rispetio a quelle sopra Indica-
le, sacondo | criten @ limiti dafiniti dal d.m. Lavoro e politiche sociali 19 mag-




gio 2021 n, 107.
Lindividuazionsa di tali altivith diverse & operata dal Consiglio diretlivo.

Il Consiglio dirattiva documenta il carattere secondario e strumentale di il

atfivita ai sensi dedl'ar, 13, comma 6, d.igs. n. 117 dal 2017,
Al fine del perseguimento dello scopo sociale, I'Associazions pud:

a) collaborare con associazioni, entl pubblici e privati, gruppi di volontariato |

par ricercars ed assicurare risposte soddisfacenti ai bisogni celle parsons |
con dizabilith @ delle persone svantaggiate e fragili, favorandone |integra- |
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Zione & I'inclusions;
b) aderire e partecipare, senza pregiudizio alla propria identith, a moviman-
ti, organismi ed enti aventi finalitd similari o comunqua in grado di contribui-
re @l recupearo ed assistenza delle parsone con disabilith o di giovamento a
persona comungue svantaggiate o fragili;
¢} stipulare convenzioni con entl pubblicl & privatl;
d) complere lulte le operaziord mobilian ed Immoblliar, economiche e finan-
Zigrie necessane o whill.
ART. 4) VOLONTARI
Ai sensi dall' art. 17 D.Lgs. n. 117 del 2017, Fassociaziona, nello svolginman-
to della propria atiivitd, pud avwalersi di volontari,
| volontari che svolgono la loro attivitd in modo non occasionale sono iscritti
in un apposito registro,
L'attivitd del volontario non pud essera refribuita in alcun modo remmeno
dal beneficiario. Al volontano possono essere imborsate dal'associazione
soltanio le spesa cffeftivaments soslenute € documentate per attivila pre-
stata, entro | limiti massimi & alle condiziond preventivamente stabilite dal
Consiglio diretlivo.
Ai sansi dell’art. 18 del d.igs. n. 117 del 2017, | volontan davono essens as-
slcurati contro gl inforluni e ke malattie connessi allo svolgimento dellatt-
wité di wolontariato, nonché per la responsabdita civile verso i lerzi
ART. 5) DURATA
L'associaziona & confratta a tempo indaterminalo,
Ogni associato potra recedere dallassociazione, secondo quanto previsio
dalle statuto.
TITOLO 0l

FONDO COMUNE
ART. &) FONDO COMUNE
|Aj sensi dellart. 37, primo periodo, cod. civ., il fondo comune & costituito dai
contributi degll associati e dal beni acquisiati con essi,

Il fondo comune pud essere reintegrate o aumentato, per le sopravvenule |

|na-|:asslté dellassociazione, mediante 'apporio volontario di nuow contributi
da parte degll associati, in conformita alle defibera dellassemblea.
Al sensi delfart. 37, secondo pericdo, cod. civ., per fulla la durata dell'asso-

ciazione, | singoli associati non possono chiedere la divisione del fondo co- |

mune, né pretendeme la quota in caso di recasso.

Il pairimonio dell associaziona & composto dal beni, mobili @ immobili di pro-
prieta dell’'Ente, apportall in sede di costiluzione o ad essa succassivamen-
te parvanuli a qualsiasi titolo, provenienti da confributi degli associati, dalle
guate associative, dai redditi patrimoniali, dalle erogazioni e contributi di
persone fisiche, di enti pubblici e privati, dai proventi di attivitd di raccolta
fondi, da donazioni, eredita & lasciti generall @ da eccedenze di bikanco.
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Il patnmonio minimo defl'associazions, sirumentake al conseguimento & al

mantenimento della personalitd giuridica, & pan ad eure 15.000,00 {quindici-

(mika virgoka zero zera).

{Cuando risulta cha Il palimonio minimo & diminuilo d ollre un lerze in con-

Es&guanza di perdite, Morgano di amministrazione, e nel caso di sua Inerzia,

\lorgano di controllo, ove nominato, deveno senza induglo convocare |"as-

iaamhlaa per deliberare la ricostiluzions dal patrimonio mindmo oppure la fra-

\sformazione, la prosecuziene dellattivita in forma di associazione non fco-

nosciuta, ka fusione o lo scioglimento delfassociazione.

Al sensi dell'art, 8, comma 1, D.Lgs. 117 del 2017, il fondo comune dell’as-

|sociazione, comprensivo di eventuall ricavi, rendite, proventi, enfrate co-

/munque denominate & utilizzato per lo svolgimento dell'attivita statutaria ai

fini deil'esclusivo perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita

saciale,

Al sensi dellarl. 8, commi 2 e 3, D.Lgs. 117 dal 2017, & vielala la distribu-

zZione, anche indiretta, di ulii ed evanzi di gestione, fondi 2 riserve comun-

que denominate ad associati, lavoratori e collaboratori, amministraton ed al-

tri componenti degli organi sociali, ancha nel caso di recesso o di ogni altra

ipotesi di scioglimento individuale del rapporto associativo.

Al sensz| dell'art. 7, comma 1, D.Lgs. n. 117 del 2017, Fassociazions pud |
parre in essere attivitd o intbative di raccolta fondi al fine di inanziane la pro-

pria attivitd di Interesse gencrale, anche atiraverso la richiesta a terzi di la- |
|sciti, donazioni e contributl di natura non corrispettiva.

|Incdtre, ai sensi dellart. 7, comma 2, D.Lgs. n. 117 del 2017, l'associazione |
\pud realizzare aftivith di raccolta fondi anche in forma organizzata e conti- |
'nuativa, anche mediante sollecitaziona al pubblico o attraverso la cessiona |
|0 Brogazions di beni o servizi di modico valore, impiegando risorse propria |
(& di terzi, inclusi wolontari @ dipendenti, nel nspetto dei principi di verita, ira- |
|sparenza & correllerza nei rapporti con i sosteniton e il pubblico, in confor- |
imila alle inee guida adollate con d.m. Lavoro a politiche sociali @ glugmi
(2022,

TITOLO I
ASSOCIATI
ART. T) REQUISITI E CONDIZIOMI
Il mumere degli associati & ilimitato & vanabile.
Possono essere associali | soggetli, persone fisiche, giuridiche o entl, com- '
presi altri enti del terzo settore, che condividono le finalita delfassociazione |
‘e soddisfano le seguenti condizioni;
- assere di buona condotta morale;
- nen avera fportato condanne a una pena che comporli Finlerdizione, an- |
chie lemporanea, dal pubblici uffici; I
= mon avers riportato condanne definitive per una pana par o superiore a |
due anni di reclusione per la commissione di un realo non colposo e salvo |
che non sia Intervenuta dabllitazions;
= non essers interdetl o inabilitali; |
= non essers soltopost a Bquidazions gludiziale & non rabilitali @ non avens |
subito 0 avere in corso procedure concorsuall;
- non essere destinatan dellapplicazione, anchae in primo grado, di misure
di prevenzione personali o reali;
- assare in régola con la rormativa antimafia,




Qualora gli associali siano persone giuridiche o comungue soggettl di dintio
diversi dalle parsone fisiche, | requisiti sopra pravisti dovranno essera verifi-
eali in capo ai legali rappresentanti e agli amministratori.

ART. 8) AMMISSIONE DI NUOVI ASSOCIATI

Chi Intende essere ammesso come assocalo dovrd preseniare al Consiglio |

direttivo una domands scritta conlenanta:

- lindicazione, in caso di persone fisiche, di nome & cognome, luogo e dala |
di nascita, residenza e codice fiscale, ovwero, in caso di enti o parsone giuri- |
diche, di ragione o denominazioné sociale, sede, codice fiscale & partita ||

VA

- l'ndicazione dell"attivitd svolla in via principals,

- la dichiarazione di attenersi al presenie siatuto, alle deliberazioni legal-
menle adottate dagli organi sociali e ai regolamenti eventualmenta esistenti.
L'organo direttivo, accerata l'esistenza del requisiti di cui all'articolo prece-
dante & finesislenza delle cause oslative ivi indicate, delibera sulla doman-
da di ammissiona,

La delibera di ammissione & comunicata allinteressato @ annolata nel [ibro
degll associati,

L'ammissiona allasscciazione avrd effatto dal moments in cul il soggelto

deliverato dall'organo dirstive.

In caso di rigatto della domanda dl ammissione, l'organo diretlivo dovra en-
tro sessanta glorni motivare la deliberazione e comunicaria alfinleressato.
Qualora la domanda di ammissiona non sia accolta, chi a proposta puo,
enlro sessanta giorni dalla comunicazione della deliberazione di rigefio,
chiedere che sullistanza si pronund 'assemblea, [a quake delibera sulle do-
mande non accolte, se non appositamente convocata, in occasione dedla
&UA prima succassiva convocaziona.

ART. 9) DIRITTI DEGLI ASSOCIATI

Gli associali hanno dirtto di:

- partecipare alla vita dellente mediante Mesercizio del diritlo di voto, di di-
scussionsg & di inlervento in assembles;

- rivasline cariche sociali;

- essena informatl sulle attivitd dell'associazicne;

- asaminare | libri sociali, A tal fine gii associali dovranno presentare richia-
sta scritta al Consiglio direttivo con preavviso di almeno cinque giomi; l'esa-
me avvera presso la sede dell'associazions, in orari d'ufficio, alla presenza
costante di almeno un companante dell'srgano amministrative e dell'organo
di controlio. Il membro pub farsi assistere da professionista di sua fiducia al
quale potrd essere richiesto di sotloscrivere un impegno di riservatezza.
All'associato che proceda all'esame ded fibri sociali & vietato diffondere a ter-
zi i dati tratti da tali libri secondo le normative di riferimento sulla proteziona
dai dati. In ognl caso I'associato non potra trame copia dei libri sociali;

- agire al sensi deilart. 2409 cod. civ., alle condizioni poste dallar. 29
D.Lgs. n. 117 dal 2017;

- denunciare | fatti che ritengono cansurabili alforgano di controllo, ove no-
minato, ai sensi @ per gli effetti delfart. 29, comma 2, D.Lgs. n. 117 del
2017. . ;

\ART. 10) OBBLIGHI DEGLI ASSOCIATI

Gli azsociali sono obbligati & rispettare le norme del presente statuto e de-

proponente verrd a conoscenza del positive accoglimento della domanda, |




pli eventuali regolamenti emanati o emanandi, nenchd le determinazioni de-
pli organi dellassociaziona.

Ogni associato deve versare, a fitolo di quota associativa annuale ove pravi-
&lo, un coniribulo nella misura occormente per coprire ke spese di organizza-
Zione, di amministraziona @ di gestione, secondo Fimporto, le modalitd di
versamento @ | termini slabiliti annualmenta dall'assamblea.

L'associaziona pud ottenere prestiti, infruttiferi di interesse, dagli assodiall,
con diritte di quasti ultimi alla restituzione del capitale finanziato. In tale ipo-
tesi, Il confratto di finanzzamento deve essere redatto in forma scritta; qualo-
ira il contratto non sia redatto in forma scritta, 'erogazione si inlende efial-|
‘uata a fitolo di apporto alfassociazione, non ripatibile dal soggetto che o |
ha ercgato, '
La quota associativa non pud essere trasferita per atta tra vivi né per causa
di morie.

ART. 11) PERDITA DELLA QUALITA" DI ASSOCIATO

La qualita di associalo si perde per recesso, esclusions, esfinzione o per
causa di morte,

ART. 12) RECESS0

Ogni associato pud recedere, nei casi previsti dalla legoe e dal present
slaluto, con un preawiso di almeno tre mesi, 8 mezzo di letiera raccoman-
‘data A_R. o posta eletironica cerfificata (P.E.C.) imviata alforgano direttivo.

Il recesso ha affetio con lo scadera dell'anna in corso,

Il recesso dell’associato comporta decadenza dello stesso dall'eventuale ca-
rica di consigliere ricoperta fin dal momanto in cui il recesso diviene effica-

| G,

iGIi associali che abbiano recedute non possenc, finché lassociazione dura,
iripatara i contributi versati, né hanno alcun diritlo sul fondo comune dell'as-
ART. 13) ESCLUSIONE

L'associalo pud essere escluso dallassociazione solo per gravi maotivi.
Costituiscono gravi motivi, a titolo esemplificativo e non esausfivo:

- Il mancato possesso o la perdita dei requisiti previsti per la partecipazione
all'associazione dal presante stalulo;

- Favere posto In essere gravi inadempienze delle obbligazioni che derivano
,-u‘alla legge o dal presente statuto (quali ad esempio | mancato versamento
della quola associativa per dua anni consacutivi);

- Favere subito condanna passata in gudicato a una pena delentiva non in-
ifﬂl'iﬂfﬂ a tre anni;

|- Fessere soltoposto & Hquidazione giudiziale o solloposto ad alira procadu-
{ra concorswals,

L'esciusionse deve essere decisa con decisione dell'organo direttivo.

La decisione di esclusione, debitamente molivata, deve essere nolificata, a
icura dedl'organo direttivo, allassociato esclusg, |
L'esclusiona avra effetto dacorsi sei mesi dalla data della notificazione di |
cui sopra, salvo che, eniro tale larmine, Massociato escluso non propanga |
opposizione dinanzi al tribunale compatanta, il quale potra anche sospende-
re Fesecuzione della decisiona di esclusiona, In caso di accoglimento del-
Fopposizione I'associato & reintegratlo nellassociazione con effetlo retroatti-
L L]

L'esclusione dellassociato comporta decadenza dello stesso dall'eventuale |




carica di consigliere ricoperta fin dal momento in cul l'esclusione diviene effi-
caca.
Gli associatl esclusi non possono ripatera | contributi versati, né hanno al-
cun diritto sul fondo comune dellassociazions.
ART. 14) DECESSO DELL'ASSOCIATO
La quota associativa non pud essere trasferita per causa di morte.

TITOLO W

ORGANI DELL'ASSOCIAZIONE

ART. 15) DORGANI DELL'ASSOCIAZIONE
Sono organi della Associazions:
- I'Agsemblea degli associati;
- il Consiglio direttivo;
- 'Organo di Controllo, ove nominato;
- il Rewisore legale del Contl, ove nominato,
- il Collegio dei Probivir.
ART. 16) ASSEMBLEA
L'assamblea & cosfituita da tutli gli associali e decide sugli argomenti che la|
legge @ il presente statuto riservano alla sua competenza, noncha sugli ar- |
gomenti che lorgano direttivo sottopone alka sua approvazione.
Sono riservale alla compelenza dell'assemblaa;
- |a noming & la revoca dei componenti degli organi sociali;
- la nomina a la revoca, quando previsto, del soggetto incaricato della revi-
sione legale del cont;
- l'approvazione del bilancio d'esercizio &, nei casi previsti dalla legge, del
bilancio sociale;
- la determinazione della quota associaliva;
- la deliberazione sulla responsabilith del componenti degli organd sociali e
\I'esercizio dell'azione di responsabilith nei loro confront;
- la modificaziona dall'atlo costitutivo o dello statulo;
- lo scioglimenio dell'associarions;
- la devoluzione del palrimonio in caso di estinzions o scioglimento dellas- |
SOCIAZIONE,
- la trasformazione, la fusione o la scissione dell'associazions,
- l'approvazione dell'eventuale regolamento ded lavori assamblear;
ART, 17) DIRITTO DI VOTO
Ognl associato che risulli iscritlo nel lbro degll asscciati ha diritto di parteci-
pare alle decisioni dellassemblaa se in regola con il versamento della que-
ta associativa, ferme restando le limitazioni al diritto di volo eventualmente
previste dal presente stalulo.
Ciascun associalo ha diritto a un vato,
Gli associati che siano anche amministratori non hanno diritto di voto nelle
deliberazioni di approvazione del bilancio e in quelle che riguardano la loro
responsabilits.
Si applica Fart. 2373 cod. civ., in quanto compatibile.
ART. 18) CONVOCAZIONE DELL'ASSEMBLEA
L'assemblea & convocata dallorgano diretivo con letlera raccomandala
AR. o posta slettronica certificata (P.E.C.), owvero con qualsiasi altro mez-
zo idoneo a fornire la prova dellavvenuto ricevimento, fatto pervenire agl
associati almeno 10 giorni prima di quello fissato per Fassamblea stessa al
domicilio o indidzzo di posta elettronica cerificata (P.E.C.), comunicato al-
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rorganc direttivo,
|L'assemblea deve essers convocata almeno una volta alfanno entro 180 |
|{mn1ntl:an1a} giorni dalla chivsura dell'esercizio annuale per Fapprovaziona
(ded bilancio d'esercizio e, nei casl previsti dalla legge, del bilancio sociale,
(quands se ne ravvisl la necessila, ovvero quando ne sia fatta richiesta da
almann un decimo degli associali; in questultimo caso, se gli amministratori
non vi provvedono, la convocazione pud essere ordinata dal Presidente ded
Tribunale compelents.

L'assemblea pud essere convocata anche fuori dal Comune dove ha sede
l'associazione, purché in Halia.

L'avviso di convocazione deve indicare:

= il lwogo in cui sf svolge l'assemblea raggiungibile fisicamente o lelematica-
menie;

- |a daia e 'ora di convocarione dellassemblea;

- le materie allording del giommo;

- le alire indicazionl eveniualmente richeste dalla legge o dal presaenis sta-
tule in ordine allo svolgimento della stessa.

|Nell'awvisa di convocazione pud essere prevista una data di seconda o ulte- |
\riore convocazione per il caso in cui nellfadunanza precedanta Fassamblaa |
non risulli legalmente costituita. Questa non pud aver luogo nello stesso
giomd fissato per la prima.

Le assamblae in seconda o ulleriore convocazione devono svolgersi antro |
un giomo dalla data indicata nella convocazione per 'assemblea di prima |
convocaziona. '
Anche in mancanza di formale convocazions, l'assemblea si reputa regolar- |
mente costituita quando a essa partecipano tulll gli associati e tulti | compo- |
nenti dell'organc direttivo & delforgano di controllo, ove nominato, sono pre-

sanli o informatli della riuniore; essa pud deliberare quando nessuno degli

intervenuli si oppone alla trattazione dellargomenta.

ART. 19) QUORUM ASSEMBLEARI

Salvo quanto diversamente previsto dal presente statuto, al sensi dell'art.

21 cod. civ., le deliberazioni deffassembiea in prima convocazione sono

prese a maggioranza di voli @ con la presenza di almeno la meta degli asso-

ciati; in saconda convocaziona la deliberazione & assunia a maggioranza di

voli, qualungue sia il numero degli intervenuti.

ART. 20) MODIFICAZIONI DELLO STATUTO

Le modificazioni dello statuto devono essere approvate con la presenza di

gimeno tre guarti degli associati @ con il volo favorevole della maggioranza

dei presenti, sia in prima sia in successiva convocaziona.

ART. 21) TRASFORMAZIONE, FUSIONE, SCISSIONE E SCIOGLIMEN-

TO DELL'ASSOCIAZIONE

Fermo quanto previsto dallfart. 42-hiz cod. civ., la trasformazions in fanda-

ziona, la fusione e la scissiona dell'associazione sono decise dallfassem-

biea con il volo lavorevole di almene tre quarti degli associati sla in prima

sia in successiva convocazions, In ogni caso, 'associato che non consenta

alla decisione polrd recedere dallassociazione con comunicazione spedita

con lettera raccomandata AR. o posta eletironica carlificata (P.E.C.), allin-

dirizzo della seds dell'assoclazions, antro 15 giomi dalla data in cui é siata

assunta la decisione che legitima Il recesso.

Il recasso ha effetto nei confronti dell'associazione dal momento In cui que-




!EEH ha ricevuto la dichlarazione di cui sopra,

Ai sensi deflart, 42-bis, comma 4, cod. civ., gl atti relativi alle irasformazio-

ni, alle fusioni e alle scissioni per i quali & prevista (scrizione nel Registro |
dalle Imprese sono iscritii nel Registro Unico nazionale del Terzo Seftora
(RUNTS). '
Per deliberare lo scioglimento dell'assoclazione e la devoluzicne del palri- |
maonio, occorme il voto favorevole di almeno tre quarti degli associati, sia in |
prima sia In successiva CoONVOCAZIONS.

ART. 22) SVOLGIMENTO DELL'ASSEMBLEA

L'assemblea & presieduta dal presidents del consiglio direttivo o, in caso di
sua assenza o impadimento, dal vice presidenta, ovvero dal consigliera pll
anziano di ela.

In caso di assenza o di impedimento di questi, 'essemblea & presieduta dal-
la persona dasignata dagll intervenuli,

L'assamblea nomina un segretario anche non associalo @, occommendo, uno
o pid scrutator anche non associati,

MNon occorre lassistenza del segretario nel caso in cui |l verbale sia redatto
da un notalo, '
Spetta al presidente dell'assemblea conslatare la regolare costituzione ded- |
la slessa, accertare lidentita e la legitimazione del presenti, regolare |0
svolgimento delfassemblea e accerare e proclamare | risultati delle votazio-

nl.

Per quanto concerna la disciplina del lavori assembleari, 'ordine degll inles-

venti, l& modalita di trattazione delfordine del giomo, il presidente ha il pote-

ra di proporra, nel rspetto della legge e del presante stalulo, & modalita ca

lui ritenute pid opportune, Tali procedure possonao in ogni caso essere modi-

ficate con i voto favorevole degli associati a maggioranza caloolata per te-

S,

Il varbale dellassemblea deve essere redatio senza ritardo, nel tempi nae-

cassari per la fempastiva esecuzione degli obblighi di deposilo & pubblica-

zone, & deve essere solloscritlo dal presidente, dal segretario o dal notaio.

Il verbale deve indicare:

a) la data dell'assemblea;

b) Identitd dai partecipanti, anche mediante allegalo;

¢} le modalith e i risultall delle votazioni;

d) l'identitd del votanti con la precisaziona se abbiano volato a favore, con-

tro, o si siano astenull, anche medianta allegato;

) su espressa richiesta degl intervenul, la sintes! delle loro dichiarazioni

pertinenti all'ordine del giomo.

|L'mnblia deve svolgersi con modalita tall che tulli colora che hanna il di-

ritto di parleciparvi possano rendersi conto In lempo reale degli eventi, for-

|nw& liberamente il proprio convincimento ed esprimers liberamente a lem-

pestivamenie il proprio volo. Le modalita di svolgimento delfassemblea non

possono contrastare con le esigenze di una cometta € completa verbalizza-

zione dei lavori.

Mel rispetto dei principl di buona fede e parita di traltamento, Fintervento in

assemblea pud avvenire con contemporanea presenza del panecipanti in

pitl luoghi, contigui o distanti, audio o video collegati, efo con la partecipa-

zione degli aventi diritio mediante mezz di telecomunicazione, purché:

- sla consentito al Presidente dellassemblea accertare ldentita & la legitli-
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‘maziona degli intervenuti, regolare lo svolgimento delladunanza, constata-
re @ proclamara i risuliati della volaziona;

- sia consentito al soggetto verbalizzante di percepire adeguatamenta gli e-
venti assembleari oggetto di verbalizzazione;

- &la consentito agli intarvenuti di partecipare alla discussione e alla votazio-
ne simultaneamente sugli argomenti alfordine del giorno, nonché di visiona-
re, ricevara o trasmetiers documenti,

L'assemblea si considera comunque tenuta nel luoge ove sl trovano il presi-
dente e || segrolario, che danno conto delle suddette modalita nel verbale.
|ART, 23] RAPPRESENTANZA IN ASSEMBLEA

Al sensi dell'art. 24, comma 3, D.Lgs, n. 117 dal 2017, ciascun assockato |
pud farsi rappresentare in assemblea da un aliro associato.

La rappresentanza deve essere canderita per iscritto, anche in calce all'avi-
s0 di convocazione, @ i relativi documenti sono conservati dalfassociazione,
La delega non pud essere rilasciala per pil assembles; non pud essara rila-
sciata con il nome del rappresentants In bianco ed & sempre revacabie, no-
nostante ogni patto contrario. |l rappresentante pud farsi sostituire solo da
chi sia espressamenta indicato nefla delega.

Se la rappresentanza € conferita a una socletd, associazions o fondazione, |
cvvero ad aliro ente collettivo o Istituzione, questl possonc intervenine a |
mezzo del legale rappresentante, ovvero subdelegare [intervenio, ma, in |
quastullimo caso, possono delegare soltanto un proprio dipendente o colla-
boratore,

La stessa persona pud rappresantare sino a un massimo di due associali |
|se Fassociazione ha un numero di associali infarora a cinquacenio e di cin-
|que associali s ha un numeno di associati par & supariona a cinguecanio,
La rappresentanza non pud essere conferita a terzi non associati, ai mem-
bri degli organi amminisirativi e di controllo delfassociazionsa.
ART. 24) CONSIGLIO DIRETTIVO

L'associazione & amministrata, da un consiglo direttive composto da tre a
satte membri, secondo il numero determinato dall'assemblea degli associati
al momento della nomina.

L'assemblea, in sede di nomina dei componenti del Consiglio direttivo, no-
mina, scegliendoll tra questi ultimi, anche il Presidente ed il Vicepresidenta
del Consiglio direttivo.

Al sensi dell'art. 26, comma 2, D.Lgs. n. 117 dal 2017 la maggioranza degli
amminisiratori & scelta tra e persane fisiche associate, owwaro indicate da-
gli enti giuridici associati,

KNon pud essers nominaio amministratore o rappresentanta e, s& nominato,
decade dal suo ufficio, Finterdatio, Tnabiitato, il softoposio a liguidazione
giudiziale o chi & stale condannalo a una pena che importa linterdiziona,
ancha temporanea, dai pubblici uffici o lncapacith a esercitare uffici direttivi.
Gli amministralor possono essere revocati dallassemblea con il consensa
unanima di lutti ghi altri associati, solo se sussiste una glusta causa.

Inoltre, ghi amministralon cessano dalle loro funzioni:

- in caso di rinunzia, la quale ha affetto sclo dal momento in cui il consiglie-
re sis stato sostituito;
- in caso di- more, inlerdiziona, inabiltazions & soltoposizicne ad ammini-
strazione di sostegno;

- per lastinzions o per lo scioglimento delfassociazions, fermo restando




che, in tal caso, sahvo quanto previsto allart. 29 cod. civ., Forgano direltive
conserva il potere di compiere gli affari urgenti funzionali alla sola conserva-
zione dellintegrita e del valore del patrimenio dedl'associazions, fino a che
siano presi | provvedimenti necassari per la liquidazione.

In ognl caso, la cessazione dalla carica per scadenza dal terming ha effelto
dal momento in cui I'organo direttivo & ricostituito,

| componenti deilforgano direttive restano in carica per 3 (tre) esercizi, con |
‘scadenza alla data dell'assemblea convocata per Fapprovazione del bilan- |
\clo relativa all'ultime esercizio della carica e sono rieleggibill.

|Sa vengono a mancane per qualsiasi causa uno o pil membri del Consiglio |
\direftive, I'assemblea provvede alla loro sostituzione, con gli stessi criter|
previsti per ka nomina. | consiglier cosi nominall restano in carica fino a sca-

denza naturale del Consigho direttivo. L'argano direftive & investito di tulli i

poler di amministrazione ordinaria @ straordinaria delfassociazione @ ha la

facoltd di compiere tutli gl atfl previsti dalla legge e dal presanie stall.l_u.i
nonché tutli quelli che rilenga necessari per il conseguimento dalle finalita |
aszociative.

in particolare, spetta al Consiglio direttivo:;

= convocare 'assemblea degli assodati;

- deliberare in merito all'ammissione e all'esclusione degli associati;

|_ redigere il bilancio i esercizio e, nei casi previsti dalla legge, il bilancio
sociale,

- predisporre &d emanare eventuali regolamenti @ norme sul funzionamento |
dell'associazions;

= compiere tutli gli atli a contenuto e valenza patrimoniale riferiti o riferibil |
all'associazione, fra i quali acquistare o alienare beni mobili ed immobil, ac- |
celtare elo rinunciare a ereditd e legeti o donazioni, determinare Tmpiega
diai contributi @ pill in generake dei mezzi finanziari dall'associazions.

— softoporre all'assemblea proposte @ mozioni.

Il Consiglio pud atiribuire ad uno o pid dei propri componenti specifiche de-

laghe per il compimento di atli o categorie di atti determinati, stabilendo il

contenulo, | limiti e le eventuali modalita di esercizio della delega. Il Consi-

Igli-l:r dirattivo pud sempre impartire direltive ai componenti delegati @ avoca-

re & =G operazioni rientranti nalla dalega.

ART. 25) CONVOCAZIONE E SVOLGIMENTO DELLE RIUNIONI DEL

|CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglio direttive & convocato dal Presidents in via ordinaria almeno due

volte l'anno, con mezzi che garantiscano la prova dell'avwenuto ricevimenio

dellavviso di convocazione, da inviarsi almeno cinque giomi prima della da-

la prevista per la seduta. E ammessa la comvocazione urgente, con mezzi

che garantiscano la prova del'avvenuto ricevimento, fino a due giomi prima

della data prevista per la seduta. Nelfawiso di convocazione debbono @s-

sara indicati §l giormo, il luego, raggiungibile fisicamente o telamaticamants,

l'ora delfadunanza e l'elanco delle malerie da trattare,

Lintervento all'adunanza pud avvenire con contemporanea prasenza dei
pariecipanti in pils luoghi, conligul o distant], audio o video collegall, e/o con

la partecipaziona degli aventi diritto mediante mezzi di lelecomunicazione, |
purche:

- sia consentito al Presidente dell'assemblea accertare lidentita e la legitti-|
|maziona degll intervenuti, regolara lo svolgimento delfadunanza, constata- |
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re & proclamane i nsuflati della votazions;
- 5ia consentito al soggetlo verbalizzante di percepire adeguatamanie gii -
venti assembleari cggetto di verbalizzazions;
- sla consentito agh intervenuli di partecipare alla discussione e alla votazio- |
ne simultaneamente sugll argomenti all'ardine del giorno, nonché di visiona-
re, ricavere o trasmelters documenti.
La riunione si considera comunque tenuta nel luogo ove si trovano il presi-
denta & il segretario, che danno conlo delle suddetle modalitd nel verbale.
Per la validitd delle riunioni & richéesia la presenza della maggioranza dei
componenti in carica e il Consiglio delibara a maggioranza del presaenti,
ART. 26) COMPENSO
|| componenti del’Crgano Direftive svolgono gratuitaments le loro funzioni.
| Tuttavia, ai componenti deMOrganc Direttivo pud essere attribuito un com-
|penso determinato in base ai principi di proporzionalith e trasparenza e nei
(limiti dei trattamenti economici previsti per il comparto del Terzo Settore, e |
iad ognl modo ned limiti delfart. 8, comma 3, del D.gs. n. 117 del 2017, solo
{per lo svolgimento di specifiche e particolari funzioni eventualmente attribui-
'te con delibera del'Organo Direttivo. In ogni caso, al componentl deli'orga-
'no direttivo spetta il imbarso delle spese sostenute in ragiona dellUfficio &
Iﬂdﬂgmlanmm-n documentata.
[{ART. 2T) RAPPRESENTANZA
Il Presidente del Consiglio direttive ha la rappresentanza legale dell'associa-
\zione nei confronti del terzl & in giudizio.
In caso di sua assenza o impedimanio, [a rappresentanza spetta al vice pre-
sidente.
La rappresentanza dellassociaziona spetta anche ai direttor @ ai procurato-
i, nei limiti ded poteri loro conferiti nell’atio della nomina.
|.M sensi dell'art. 26, comma 7, D.Lgs. n. 117 dal 2017, il polere di rappre-
sentanza attribuito agh amministratori & generale. Le limitazioni del potere
di rappresentanza non sono opponibili ai terzi se non sono iscritte nel Regi-
stro Unico Mazionale del Terzo Settore (RUNTS) 0 se non si prova che | ter-
Zi Ne erang & CONDSCenza.
ART. 28) RESPONSABILITA' DEGLI AMMINISTRATORI
Ai sensi delfar. 28 D.Lgs. n. 117 del 2017, gli amministratori rispondono
nei confronti dell'associazions, dei creditori sociali, degli associati e dai ter-
zi, ai sensi degli artt. 2392 55. cod. civ., in quanta compatibili.
ART. 29) ORGANO DI CONTROLLO
Mei casi previsti dall'art. 30, commi 2 8 4, D.Lgs. n. 117 del 2017, Fassocia-
zione deve nominare un organo di controllo, anche monocrabico.
La nomina dellorgano di controlko & riservata all'assemblea.
Il coliegio sindacale, ove nominato, si compone di tre membri effettivi e di
due supplenti. Il presidente del collegio sindacale é nominalo dallassem-
blea degli associali in occasiona della nomina del collegio stesso.
Al componenti defl'organo di controllo si applica Fart. 2399 cod. civ.
| componenti dellorgano di controlio devono essare scelti tra le categorie di
soggetti di cul all'art. 2397, comma 2, cod. civ.; nel caso di organo di control-
lo collegiale, | predettl requisitl devono essere possaduti da almeno ung dai
componanti effettivi e da almenc uno del componenti supplent,
Il sindaco o i sindaci restano in carica per ire esercizi @ scadono alla data
defla deliberazione di approvazione del bitancio relativo al terzo esercizio




della carica; la cessazione per scadenza del termine ha effetlo nal momen- |
to in cui 'organo di controlio & sostituibo,

Il sindaco o i sindaci sono, in ognl caso, neleggibili.

I relativi poter, dover e competenze, e cause dineleggibilitd e decadenza, |
le ipotesi di cessazione dallufficio e | relativi efletti sono quelll stabiliti dalia |
legge.

Il compenso delforgano di controllo @ determinalo allatio della nomina e
par lintero periodo della durata del swo ufficio, nel rispetto dei limiti di cui
all'art. 8, comma 3, D.Lgs. n. 117 del 2017.

Al sanzl dellart 30, comma €, D.Lgs. n. 117 dal 2017, 'organa di controlio
|'.rI5;HIa sull'osservanza della legge e dello staluto @ sul rispetto dei principi di
cometta amminisiraziona, anche con fdferimento alle disposizioni del D.Lgs.
n. 231 del 2001, qualora applicabill, nonché sulladegualezza dellassatto or- |
ganizzativo, amministrativo o contabile @ sul suo concrelo funzonamento.
Esso pud esercitare, inolire, al superamento dei limiti di cui alfart. 31, com- |
ma 1, D.Lgs. n. 117 del 2017, la revisione legale dei conti; in tale caso I'or-
gano di controlio & costituito da revisori legali iscritli nellapposito registro.

Ai sansi dellart. 30, comma 7, D.Lgs. n. 117 del 2017, 'organo di controllo
|asercita, inoltre, compiti di monitoraggic dell'csservanza delle finalita civi-
che, solidaristiche e di utilith sociale, avulo particolare riguardo alle disposi-
zioni i cui agli artt. 5, 6, 7 e 8 D.Lgs. n. 117 del 2017, e attesta che il bilan-
cio sociale sia stato redatto in conformitd alle linee guida di cui all'art. 14 del
medesimo D.Lgs.; il bilancio sociale dé atto degli esiti del monitoraggio svol-
o dall'organas di conirollo.

Al sensi dell'art. 29 D.Lgs. n. 117 del 2017, l'organo di controflo pud agire ai
sansi dell’art. 2408 cod. civ.

| componenti delforgano di controllo possono in qualsiasi momento proce-
dera, anche individualmeante, ad atli di ispazione e di controflo, e, a tal fine,
possono chiedere agli amminisiratori notizie sullandamento delle operazio-
ni sociali o su determinati affari.

Il sindaco o i sindad devono assisters, senza diritto di volo, alle adunanze |
del consiglio direftiva & alle assemblee degli associali, alle quali pertanio de- |
vono essara dabilamente convocali.

Fuori dalle ipotesi di nomina obbligatoria previste dall'art. 30, commi 2 e 4,
D.Lgs. n. 117 del 2017, l'associazione non avra organo di controllo, salva |
coniraria decisione dell'assemblea, '
Ai sensi dellart. 28, D.Lgs. n. 117 del 2017, i componenti dell'srgano di con-
trollo rispondono nei confronti dellassociazions, del creditor sociali degli as- |
sociati @ dei terzi, ai sensi degli artt. 2393 ss. cod. ¢iv., in quanio compatibili,
ART, 30) REVISIONE LEGALE DEI CONTI

Salvo quanto previsto dallart. 28 che precede, nei casi previsti dalfarl. 31
D.Lgs. n. 117 del 2017, la revisione del conti sull'associazione & esercilala
da un revisore legale dai conti, o da una societd di revisione legale iscritti
nel Ragistro istiluito presso il Ministero dell'Econamia.

Lincarico & conferito dal'assemblea, la quale determina, aliresl, il compen-
so per Mintera durata dell'incarico, nel rispetio dei imili di cui allart. &, com-
ma 3, D.Lgs. n. 117 del 2017,

L'incarico della revisiona legale dei conti dura tre esercizi, con termine alia
data del'assemblea convocala per lapprovazione del bilancio relativo all'ul-
timo esercizio dellincarice; il revisore legale dei conti & & risleggibile.




| revisorl possono parlecipare, sanza diritto di voto, all'assemblaa & alle riu-
nioni del consighio direttive.

Al sensi dellart. 28, D.Lgs. n. 117 del 2017, il soggetts incaricato dealla revi- |
sione legale del conli risponde nel confronti dell'associazione, del creditori |
sociali, degli assoclall ¢ ded terzl, al sensi dedlart. 15 D.Lgs. n. 39 dal 2010,
in guanio compatibile.

Ai sansi dellarl. 29, D.lgs. n. 117 del 2017, || soggello Incaricato della rewi-
sione legale del conti pud agire al zensi dellarl. 2409 cod. civ.

ART. 31) COLLEGIO DEI PROBIVIRI

II Collegio & composto da tre membr effettivi & due supplenti eletti dall’As-
samblea, su proposta di uno o pih sodd, solo fra | non soci di cul almeno due
affettivi d un supplente devono essera iscritti alfordine degli avvocatl, dura
in carica Ire esercizi sociali, provvede ad eleggere || Presidente tra | suol
componenti @ decide, quale arbilro amichevole compositone, secondo cors
rettezza ed equila con dispensa d'ogni formalita,

Il Callegio & competente ad esaminare e decidere su ogni verienza insorta
allintemo dell Associazione in dipendenza dellesecuzione o interprelazione
ided presente Statulo, sia in caso di controversie tra gli organi, o tra gli orga-
\ni @ | soci, sia tra i soci stessi, nonché sulle decisioni assunte dagli organi
|statutari

{Ogni socio & impegnalo a risolvers ognl controversia ricorrando alla dacisio-
ne del Collegio,

Il ricorso deve essene proposio dallinteressato anfro @ non oltra | trenta gior- |
!ni dall'atio che ha determinato la controversia,

|Le decisioni del Collegio sono definitive & quindi non impugnablll & sono co- |
municale agli interessali entro 80 giomni 8 cura del Consiglio di Amministra- |
Zione.

TITOLO V
BILANCIO
ART. 32) BILANCIO
L'esercizio associalive ha inizio il giorme 1° (prima) gennaio e lermina il gior- |
no 31 {trentuno) dicembee di ognl anno.
|Entro 120 (centoventi) giomi dalla chiusura dell'esercizio annuale 'crgano
diredtivo redige il bilancio di esercizio, da soltoporne allapprovazione dell'as-
semblea, secondo quanio previsto dalfarl. 13, D.Lgs. n. 117 dal 2017,
;Hai casi previsti dall'art. 14, D.Lgs. n. 117 del 2017, l'organo direttive redige
il bilancio sociala.

TITOLO VI
ESTINZIONE, SCIOGLIMENTO, LIQUIDAZIONE, DEVOLUZIONE DEL
PATRIMONIO
ART, 33) ESTINZIONE E SCIOGLIMENTO
L'associazione sl estingue guando:
=l scopo & stato raggiunie o & divenuto impaseibile;
= tutti gli associati sono venuli a mancara.
L'associazione si scioglie con il voto favorevole di almeno tre quarti degli as-
sociali, i quali provwedono in tale sede, e con il medesimo guarum, anche
alla nomina di una o pit kquidatori e alla fissazione del relativi poteri.
Possono assere nominali liguidator anche gli amministraton uscenti.
Al sansi delfarl. 48 D.Lgs. n. 117 del 2017, la causa di estinzione o sciogll-
mento delfassociazione viene acceriala dallUfficio del Registro Unico MNa-




\zionale del Terzo Settors (RUNTS).
Possona essera nominali Bquidaton anche gli amministraton uscent.
|ART. 34) DEVOLUZIONE DEL PATRIMONIO RESIDUD
Al sensi dellart. 9 D.Lgs. n. 117 del 2017, in casc di estinzions o sciogl-|
mento, il patrimonio residuo & devoluto, previo parere positivo dellUfficio di
cui all'art. 45, comma 1, D.Lgs. n. 117 del 2017, e salva diversa deslinazio-
na imposta dalla legge, ad altri Enti del Terzo Settore secondo le disposizio-
ni dell'assemblea che dispone ko scioglimento e con il medasimo quomum.
Il parere & reso entro trenta giomi dalla data di ricezione della richiesta che |
Fassociazione & lenuta a inolirare al predetto Uficlo a mezzo di lettera rac- |
comandata AR., ovwero secondo le disposizioni previste dal D.Lgs. n. 82|
del 2005, decorsi i quali il parers si intende reso positivamente.
TITOLO VIl

DISPOSIZIONI FINALI
ART. 35) DISPOSIZIONI TRANSITORIE
Fino alfiscrizione dellassociazione nel Registro Unico Nazionale del Terzo
Setiore (RUNTS), non trovano applicazione gli articoli del presente statuto
che presuppengono detta Iscrizione e le materie ivi contemplate rimangono |
regolate dalle rilevanti disposizioni suppletive di legge.
ART. 36) DOMICILIO DEGLI ASSOCIATI :
| Al fini del presente statuto, tulle le comunicazioni direlle ai singoli associali|
verranno effettuate utiizzando il recapilo di ciascun associato risultante dal-
Falto costitutive, ovwero comunicato allorgano diretiivo,
Resta a carico di ogni singolo associato |a responsabilita per mancata co-
municazione delle modificazioni di cui sopra.
ART. 37) RINVIOD
Per quanto non espressamente previsto dal presente statuto, si richiamano
le disposizioni di cul al D.Lgs. n. 117 del 2017, le norme del codice civile e
le leggi spaciali in materia di associazione.
Tulti i rirndi, testuall o o, contenuti nal presanta staluto a norme vigent, de-
vono intenders] come rinvil mobili alle analogha normea tempo per tempo vi-
genti.
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